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Vzdélavaci oblast-

Piedmet-

Clovék a svet prace

Pracovni c¢innosti

Ocekavané vystupy

,

Udivo 5 Priiiezova témata Met?dy afe ormyp réave, pro jekty,
. é pomiicky, mezipiredmétové vitahy
Zik
SVET PRACE osV CJ
» orientuje se v pracovnich éinnostech e trh prace — povolani lidi, druhy - rozvoj schopnosti | AJ
vybranych profesi pracovist’, pracovnich prostiedkii, poznavani INF
> posoudi své moZnosti pii rochodovdni o volbé | pracovnich objekti, charakter - sebepoznéani VO
vhodného povoldni a profesni pripravy a druhy pracovnich ¢innosti; a sebepojeti PR
» vyuZije profesni informace a poradenské pozadavky kvalifika¢ni, _ oznavani lidi Z
sluzby pro vybér vhodného vzdélavani zdravotni a osobnostni; rovnost P . VkZ
i Cp s . Sl . - komunikace
» prokdze v modelovych situacich schopnost prilezitosti na trhu prace
prezentace své osoby pii vstupu na trh ¢ volba profesni orientace — ) kOOperaC?
prdce zakladni principy; a kompetice
sebepoznavani: osobni z4jmy - feSeni problémi
a cile, t&lesny a zdravotni stav, a rozhodovaci
osobni vlastnosti a schopnosti, dovednosti
sebehodnocent, vlivy na volbu - hodnoty, postoje,
profesni orientace; informaéni prakticka etika
zakladna pro volbu povolani, 9.
prace s profesnimi informacemi VMEaGS
a vyuzivani poradenskych sluzeb - Evropa a svét nas
e moznosti vzdélavani — napln zajima
ucebnich a studijnich obor,
ptijimaci fizeni, informace EV
a poradenskeé sluzby - zakladni
e zaméstnani — pracovni podminky Zivota
ptilezitosti v obci (regionu), - lidské aktivity
zpusoby hledani zaméstnani, a problémy
psani zivotopisu, pohovor sivotniho
u zaméstnavatele, problémy prostiedi
nezamestnanosti, Grady prace; _ vztah &loveka
prava a povinnosti zaméstnancti k prostiedi

a zaméstnavatelu
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Zik

Ucivo

[d11

Ro

Pruiezova témata

Metody a formy prdce, projekty,
pomiicky, mezipiredmétové vitahy

e podnikani — druhy a struktura
organizaci, nejcast€jsi formy
podnikani, drobné a soukromé
podnikani

MeV

- kritické ¢teni
a vnimani
medialnich
sdé€leni

- intepretace vztahu
medialnich
sdéleni a reality

503




